
关于下发各部门 2024 年度综合考核指标
体系（征求意见稿）的通知

各党群、行政教辅部门：

目标考核办于 3 月下发各部门 2024 年度综合考核指标

体系共性指标后，结合学校 2024 年工作要点、十大专项任

务等重点工作，再次制定了各部门本年度综合考核指标体系

（征求意见稿），现下发至各部门，请各部门组织全体职工

认真学习并按该指标推进各项工作。几点说明：

1.本版指标中不含省级考核指标，待省级考核指标正式

下发后再进行添加；

2.本次下发的指标（附件 1）为所有部门的总表，请各

部门使用 excel 中“筛选”功能自行查询本部门考核指标；

3.一级指标“党建工作成效考核”中标红处，为新增内

容，请各部门按照指标要求及时落实；

4.本次下发的指标为征求意见稿，如对一级指标“高质

量发展绩效考核”中目前设置的指标有不同意见的，可提出

修改意见（需注明修改依据）并于 6 月 12 日下午 5 点前将

经部门主要负责人签字、盖章的修改意见纸质版反馈至行政

楼 725 办公室，逾期不反馈的，视为无修改意见；

5.请校纪委综合室、工会、图书馆、后勤处、审计处、

资产管理处按照附件 2 的模板于 6 月 12 日下午 5 点前提交




